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ACTA DE REUNIÓN O COMITÉ N° 69 

Hora: 09:58 AM – 11:09 AM Fecha: 27 de diciembre 2024 

Lugar: Vía Microsoft Teams 

Dependencia que 
Convoca: 

Grupo Jurídico previa solicitud del Grupo de Atención por Ciclos de Vida y Nutrición 

Proceso: Adquisición de Bienes y Servicios 

Objetivo: 

Realizar Comité de Contratación Regional para el análisis de ONCE (11) necesidades contractuales de Contrato de Aporte, a suscribir por el 
literal B Artículo 35 del Manual de Contratación ICBF Vigente Versión 6, modalidad ATRAPASUEÑOS DE APOYO; y CUARENTA Y OCHO (48) 
necesidades contractuales de Contrato de Aporte, a suscribir por los literales H y/o J del Artículo 35 y/o Artículo 37 del Manual de Contratación 
ICBF Vigente Versión 6, modalidades HCB. 

 
Agenda:  
 

• Instalación del comité de contratación 

• Verificación del quorum 

• Análisis de ONCE (11) necesidades contractuales de Contrato de Aporte, a suscribir por el literal B Artículo 35 del Manual de Contratación ICBF Vigente 
Versión 6, modalidad ATRAPASUEÑOS DE APOYO. 

• Análisis de CUARENTA Y OCHO (48) necesidades contractuales de Contrato de Aporte, a suscribir por los literales H y/o J del Artículo 35 y/o Artículo 37 
del Manual de Contratación ICBF Vigente Versión 6, modalidades HCB. 

• Decisión. 
 

Desarrollo:  

• INSTALACIÓN DEL COMITÉ DE CONTRATACIÓN 

Se deja constancia de que el presente comité se realizará haciendo uso de la aplicación Teams1, de conformidad con la Resolución 8400 de 2017, Artículo 4° “Sesiones y 
funcionamiento del Comité de Contratación de las Direcciones Regionales” numeral 6 que establece que “Cuando las necesidades del servicio así lo exijan, el Comité podrá 

 
1 Guía Teams Básico disponible para consulta en el siguiente link: https://www.icbf.gov.co/sites/default/files/procesos/guia_teams.pdf 
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sesionar de manera virtual y por convocatoria de la Secretaría Técnica del Comité” 2 conforme lo permite el Proceso Estratégico de Gestión de Tecnología e Información 
cuyo objetivo es “Orientar la gestión de las Tecnologías de la Información y las Comunicaciones – TIC, articulada con la estrategia de negocio, generando valor en el marco 
de las políticas y lineamientos establecidos por la autoridad competente.” Y en cuyo PLAN DE USO Y APROPIACIÓN DE TI PL5.GTI3 plantea como objetivo el de “Fortalecer 
el uso eficiente de los servicios y herramientas tecnológicas, para generar apropiación de éstas, e incentivar una cultura de TI en los colaboradores del ICBF que facilite una 
mayor producción e innovación laboral.” Toda vez que el desarrollo del espacio del Comité de Contratación a través de esta herramienta facilita la conservación de evidencias 
como la asistencia y las intervenciones de los participantes a través de la herramienta de grabación de la reunión con la que cuenta la aplicación. 

Siendo las 09:58 AM del 27 de diciembre 2024, se da inicio a la reunión del comité de contratación, en el que se adelantará el análisis de ONCE (11) necesidades 
contractuales de Contrato de Aporte, a suscribir por el literal B Artículo 35 del Manual de Contratación ICBF Vigente Versión 6, modalidad ATRAPASUEÑOS DE 
APOYO; y CUARENTA Y OCHO (48) necesidades contractuales de Contrato de Aporte, a suscribir por los literales H y/o J del Artículo 35 y/o Artículo 37 del 
Manual de Contratación ICBF Vigente Versión 6, modalidades HCB. 
 
Es importante anotar que, en concordancia al ARTÍCULO 18. ORDENADORES DEL GASTO DELEGADOS del Manual de Contratación ICBF Vigente (Versión 6), se 
establece que “A partir de la entrada en vigencia del presente Manual y hasta la expedición del acto administrativo particular mediante el cual el/la Director/a General realice 
delegaciones adicionales o modifique la ordenación del gasto en uno o varios funcionarios, la actividad relacionada con la gestión Contractual de la entidad, se entiende 
delegada en el/la Subdirector/a General del ICBF, el/la Secretario/a General del ICBF y los Directores/as Regionales, como se detalla en el anexo 1 de este Manual de 
Contratación. Cualquier modificación al anexo podrá realizarse por parte del (la) Director (a) General con la expedición de un acto administrativo, de manera temporal o 
definitiva.” 
 
De igual manera, en los numerales 1 y 2 del Artículo 6 del ANEXO DELEGACION ORDENACION DEL GASTO MANUAL DE CONTRATACION DEL ICBF, se indica que  
 
“(…) 1. La ordenación del gasto y el ejercicio de la facultad para dirigir los procesos de selección y celebrar los contratos o convenios cuya ejecución se desarrolle en forma 
exclusiva en el territorio de su jurisdicción, relacionado con las Modalidades de Selección de los Procesos Sujetos al Régimen del Estatuto General de la Contratación 
Estatal. Cuando la cuantía de dichos procesos de selección, contratos o convenios supere los 1.000 SMLMV, deberá mediar autorización y aprobación previa, suscrita por 
la Dirección competente de la prestación del servicio de la Dirección General… 
 

 
2 Resolución 8400 de 2017 – ICBF, disponible para consulta en el siguiente link: https://www.icbf.gov.co/resolucion-no-8400-por-la-cual-se-reglamenta-procedimiento-y-funcionamiento-comite-de-

contratacion 
3 Disponible para consulta en el siguiente link: https://www.icbf.gov.co/estrategico/gestion-de-tecnologia-e-informacion/tecnologia 
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2. La ordenación del gasto y celebración de contratos para la prestación del Servicio Público de Bienestar Familiar cuya ejecución se desarrolle en forma exclusiva en el 
territorio de su jurisdicción relacionado con los procedimientos establecidos para la Contratación Directa del Servicio Público de Bienestar Familiar. En todos los casos el 
Director Regional debe verificar si la cuantía de dichos contratos de aporte o la sumatoria de los contratos de aporte suscritos con el mismo contratista en la Dirección 
Regional supera los 5.000 SMLMV, caso en el cual deberá acreditar que el contratista tiene la capacidad operativa y residual necesaria para ejecutar el respectivo contrato, 
lo cual debe quedar debidamente justificado en los estudios previos de la contratación. Sobre este particular el Director Regional debe informar a la Dirección competente 
de la prestación del servicio de la Dirección General, remitiendo la justificación respectiva. (…)” 
 

• VERIFICACIÓN DEL QUORUM 

De acuerdo con lo establecido en el Manual de Contratación vigente, la Dirección Regional Valle del Cauca procedió a convocar a sesión de Comité de Contratación. En 
primera instancia, se realiza verificación del Quorum y se deja constancia de que se encuentran presentes los siguientes miembros:  

MIEMBROS PERMANENTES CON VOZ Y CON VOTO:  
 

Janet Quiñones Preciado -  Directora (E) Regional Valle del Cauca 

Adriana Daza Dorado -  Coordinadora Grupo Financiero 

Eyleen Jurany Navia Jansasoy -  Coordinadora Grupo Jurídico    

 
SECRETARÍA DE COMITÉ:   
   

Eyleen Jurany Navia Jansasoy -  Coordinadora Grupo Jurídico    

 
MIEMBROS INVITADOS CON VOZ Y SIN VOTO: 

 

Se formaliza la participación como responsable del Grupo de Atención por Ciclos de Vida y Nutrición, en su condición de Coordinadora, de la Dra. 
Diana Carolina Gil Betancourt, en calidad de área solicitante de la necesidad contractual. 

Diana Carolina Gil Betancourt Coordinadora del Grupo Ciclos de Vida y Nutrición 

 
Se deja constancia que los invitados con voz, pero sin voto son apoyo técnico con el fin de orientar las instrucciones y justificaciones realizadas para surtir el proceso de 
contratación requerido. 
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PRIMERO: ANALISIS DE ONCE (11) NECESIDADES CONTRACTUALES DE CONTRATO DE APORTE, A SUSCRIBIR POR EL LITERAL B ARTÍCULO 35 DEL 
MANUAL DE CONTRATACIÓN ICBF VIGENTE VERSIÓN 6, MODALIDAD ATRAPASUEÑOS DE APOYO. 
 
Interviene la Dra. Diana Carolina Gil Betancourt, Coordinadora del Grupo de Atención por Ciclos de Vida y Nutrición, indicando que el primer punto para analizar es el de 
ONCE (11) necesidades contractuales de Contrato de Aporte, a suscribir por el literal B Artículo 35 del Manual de Contratación ICBF Vigente Versión 6, modalidad 
ATRAPASUEÑOS DE APOYO, en las condiciones expuestas a continuación, no sin antes advertir que se encuentran amparadas técnica, jurídica y financieramente por el 
siguiente: 
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Informado lo anterior, el área solicitante expone ante el Comité de Contratación: 
 
 Fecha y hora de la invitación a las entidades. 
 Las entidades invitadas y cuáles manifestaron interés. 
 Resultado de la verificación de requisitos mínimos en el Anexo 15 – Formato de evaluación Atrapasueños de Apoyos de todas las entidades que manifestaron interés. 
 Puntuación de los criterios de ponderación o desempate (si aplica). 
 Nombre y NIT de la entidad seleccionada para contratar. 
 Cantidad de cupos por misional (Infancia y Adolescencia y Juventud). 
 Cantidad total de cupos. 
 Valor para contratar por misional (Infancia y Adolescencia y Juventud). 
 Valor total para contratar. 
 Tiempo de ejecución del contrato. 

 

 
 

JURIDICO FINANCIERO TECNICO ADMINISTRATIVO
EXPERIENCIA 

ADICIONAL
SANCIONES CONTRAPARTIDA PUNTAJE

Cantidad 

de niñas 

y niños

Cantidad de 

adolescentes

Cantidad 

Total

Costo Total 

Infancia 

2024

Costo Total 

Adolescencia 

2024

TOTAL 

COSTO 

2024

Costo Total 

Infancia 2025

Costo Total 

Adolescencia 

2025

TOTAL 

COSTO 2025

PORCENTAJE DE 
CONTRAPARTIDA

VALOR 
CONTRAPARTIDA

VALOR TOTAL 

DE CONTRATO 

APORTE ICBF

TOTAL CONTRATO 
APORTE ICBF + 

CONTRAPARTIDA

Alcalá 36 14 50  $ 3.156.350  $   1.227.470  $ 183.926.851  $   71.527.109 

Cartago 46 15 61  $ 4.033.114  $   1.315.146  $ 235.017.643  $   76.636.189 

217482 Suroriental Cali INSTITUTO TOBIAS EMANUEL - ITE 890303522 - 3 CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE 60 30 10 100 70 30 100  $ 6.137.348  $   2.630.292  $ 8.767.640  $ 357.635.544  $ 153.272.376  $ 510.907.920 6%  $         31.180.534  $  519.675.560  $        550.856.094 

217483 Sur Cali
ASOCIACIÓN DE DISCAPACITADOS DEL VALLE -

ASODISVALLE
805019832-5 CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE 0 30 10 40 55 31 86  $ 4.822.202  $   2.717.968  $ 7.540.170  $ 280.999.357  $ 158.381.455  $ 439.380.812 3%  $         13.407.629  $  446.920.982  $        460.328.611 

217484 Ladera Cali CLUB DE LEONES DE CALI SAN FERNANDO 890304198-4 CUMPLE CUMPLE
NO 

CUMPLE 
EX

CUMPLE 0 30 10 40 45 5 50  $ 3.945.438  $      438.382  $ 4.383.820  $ 229.908.565  $   25.545.396  $ 255.453.961 1%  $           2.598.378  $  259.837.781  $        262.436.159 

217485 Suroriental Cali
ASOCIACIÓN CENTRO DE EDUCACIÓN Y 

REHABILITACIÓN - ACER
890316599-6 CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE 60 30 10 100 85 15 100  $ 7.452.494  $   1.315.146  $ 8.767.640  $ 434.271.733  $   76.636.189  $ 510.907.922 4%  $         20.787.022  $  519.675.562  $        540.462.584 

217486 Suroriental Cali
FUNDACIÓN PARA LIMITACIONES MULTIPLES - 

FULIM
890328163-0 CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE 60 30 10 100 31 13 44  $ 2.717.968  $   1.139.793  $ 3.857.761  $ 158.381.455  $   66.418.030  $ 224.799.485 3%  $           6.859.717  $  228.657.246  $        235.516.963 

217488 Nororiental Cali ASOCIACIÓN DE SORDOS DEL VALLE - ASORVAL 890307033-1 CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE 60 30 10 100 30 10 40  $ 2.630.292  $      876.764  $ 3.507.056  $ 153.272.376  $   51.090.792  $ 204.363.168 2%  $           4.157.404  $  207.870.224  $        212.027.628 
 217433 Nororiental Cali FUNDACIÓN IDEAL JULIO H CALONJE 890308493-0 CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE 60 30 10 100 77 23 100  $ 6.751.083  $   2.016.557  $ 8.767.640  $ 393.399.099  $ 117.508.822  $ 510.907.921 1%  $           5.196.756  $  519.675.561  $        524.872.317 

 217464 Buga
Guadalajara 

de Buga
INSTITUTO JULIÁN MENDOZA GUERRERO 815000648-9 CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE 0 30 10 40 28 15 43  $ 2.454.939  $   1.315.146  $ 3.770.085  $ 143.054.218  $   76.636.189  $ 219.690.407 1%  $           2.234.605  $  223.460.492  $        225.695.097 

 217472 Palmira Palmira FUNDACIÓN DE PROTECCIÓN INFANTIL ROTARIA 891380048-5 CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE 0 30 10 40 27 27 54  $ 2.367.263  $   2.367.263  $ 4.734.526  $ 137.945.139  $ 137.945.139  $ 275.890.278 3%  $           8.418.744  $  280.624.804  $        289.043.548 

 217489 Tulua Tuluá
COMITÉ PROCENTRO DE REHABILITACIÓN Y/O 

CENTRO DE EDUCACIÓN ESPECIAL - CEET 
891904317-2 CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE 0 30 10 40 42 12 54  $ 3.682.409  $   1.052.117  $ 4.734.526  $ 214.581.327  $   61.308.951  $ 275.890.278 1%  $           2.806.248  $  280.624.804  $        283.431.052 

 $        588.376.669 CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE 60 30 10 100  $  576.839.872  $ 9.732.080 

CRITERIOS DE DE VERIFICACION CRITERIOS DE PONDERACION

 $ 567.107.792  $         11.536.797 

SITCO CZ Municipio OPERADOR
NIT 

OPERADOR

2%217481 Cartago INSTITUTO DE TERAPIA INTEGRAL - INTEI 800002971-8



 
PROCESO 

MEJORA E INNOVACION 
 

FORMATO ACTA DE REUNIÓN O COMITÉ 

F9.P1.MI 31/05/2024 

Versión 10 Página 6 de 19 

 

 
¡Antes de imprimir este documento… piense en el medio ambiente!   

 
     Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA. 

PLAZO DE EJECUCION: HASTA EL 31 DE MARZO 2025 
 
ALERTA 5.000 SMMLV: NO APLICA PARA LAS NECESIDADES CONTRACTUALES PRESENTADAS 
 
JUSTIFICACION TECNICA CASO CLUB DE LEONES 
 
Teniendo en cuenta, el objeto a contratar y las obligaciones a desarrollar en ejecución del contrato, para la Regional Valle del Cauca del ICBF es importante y necesario 
contar con operadores que contribuyan a la prevención de la vulneración y la promoción de los derechos de las niñas, niños y los adolescentes en Colombia, con experiencia 
en la atención de población con discapacidad. 
 
La Regional Valle del Cauca requiere dar continuidad en la prestación del servicio y contar con un operador que cumpla con las condiciones técnicas, jurídicas y financieras 
y además brinde la atención desde el enfoque de promoción de derechos y prevención de vulneraciones como ruta de acción sobre la que se desarrollan los diferentes 
programas y estrategias de la Dirección de Infancia y la Dirección de Adolescencia y Juventud, adaptando la Propuesta Metodológica de Atención de acuerdo al Manual 
Operativo y a las orientaciones dadas desde las Direcciones misionales. 
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Dentro de los términos establecidos en la invitación se presentaron el INSTITUTO DE CIEGOS Y SORDOS y CLUB DE LEONES, no obstante el primero presentó 
desistimiento y solo CLUB DE LEONES DE CALI SAN FERNANDO continuó, después de haber adelantado por parte de la Regional la revisión de los documentos jurídicos 
financieros y técnicos de la entidad, se concluye que dicha entidad cumple jurídica y financieramente, sin embargo NO cumple el requisito técnico de experiencia. 
 
Teniendo en cuenta lo anterior, y en atención a que habiéndose agotado el procedimiento establecido en el memorando de orientaciones, solo se obtuvo participación de 
CLUB DE LEONES DE CALI SAN FERNANDO para la necesitad contractual, la Dirección Regional realizó el análisis de la situación sobre la posibilidad de flexibilizar para 
el caso concreto de la contratación en mención el componente técnico ya que la entidad CLUB DE LEONES DE CALI SAN FERNANDO, única interesada en el proceso de 
invitación, cuenta con la capacidad jurídica y financiera requerida para la prestación del servicio, y cuenta con la trayectoria en la prestación del servicio en la Regional Valle 
del Cauca que acredita las condiciones necesarias para la prestación del servicio. 
 
En ese orden de ideas, la Dra. Diana Carolina Gil Betancourt expone que se presenta y pone a consideración ante este Comité de Contratación, ONCE (11) necesidades 
contractuales de Contrato de Aporte, a suscribir por el literal B Artículo 35 del Manual de Contratación ICBF Vigente Versión 6, modalidad ATRAPASUEÑOS DE 
APOYO. 
 
Así las cosas, una vez presentada ONCE (11) necesidades contractuales de Contrato de Aporte, a suscribir por el literal B Artículo 35 del Manual de Contratación 
ICBF Vigente Versión 6, modalidad ATRAPASUEÑOS DE APOYO, el Comité de Contratación procede con la siguiente:  
 
Votación:  
 
Dirección Regional: FAVORABLE, una vez escuchada la justificación técnica del Grupo de Protección, se acoge la misma para surtir ONCE (11) necesidades 
contractuales de Contrato de Aporte, a suscribir por el literal B Artículo 35 del Manual de Contratación ICBF Vigente Versión 6, modalidad ATRAPASUEÑOS DE 
APOYO, con la salvedad de que la aprobación respecto del operador que no cumple técnicamente se otorga en prevalencia del Interés Superior de los NNA. 
 
Grupo Financiero: FAVORABLE, una vez escuchada la justificación técnica del Grupo de Protección, se acoge la misma para surtir ONCE (11) necesidades contractuales 
de Contrato de Aporte, a suscribir por el literal B Artículo 35 del Manual de Contratación ICBF Vigente Versión 6, modalidad ATRAPASUEÑOS DE APOYO, con la 
salvedad de que la aprobación respecto del operador que no cumple técnicamente se otorga en prevalencia del Interés Superior de los NNA. 
 
Grupo Jurídico: FAVORABLE, una vez escuchada la justificación técnica del Grupo de Protección, se acoge la misma para surtir ONCE (11) necesidades contractuales 
de Contrato de Aporte, a suscribir por el literal B Artículo 35 del Manual de Contratación ICBF Vigente Versión 6, modalidad ATRAPASUEÑOS DE APOYO, con la 
salvedad de que la aprobación respecto del operador que no cumple técnicamente se otorga en prevalencia del Interés Superior de los NNA. 
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DECISION: 
 
Conforme a lo establecido en el Manual de Contratación del ICBF Vigente Versión 6, Artículos 20 COMITÉ DE CONTRATACIÓN DE LAS DIRECCIONES REGIONALES 
y 21 FUNCIONES DE LOS COMITÉS DE CONTRATACIÓN DE LA SEDE DE LA DIRECCIÓN GENERAL Y DE LAS DIRECCIONES REGIONALES, por unanimidad, los 
miembros del Comité de Contratación con voz y voto, Directora (E) Regional, Coordinadora del Grupo Jurídico y Coordinador del Grupo Financiero del ICBF – Regional 
Valle, se acogen a la justificación técnica del Grupo de Ciclos de Vida y Nutrición, para surtir ONCE (11) necesidades contractuales de Contrato de Aporte, a suscribir 
por el literal B Artículo 35 del Manual de Contratación ICBF Vigente Versión 6, modalidad ATRAPASUEÑOS DE APOYO. 
 

SEGUNDO: ANALISIS DE CUARENTA Y OCHO (48) NECESIDADES CONTRACTUALES DE CONTRATO DE APORTE, A SUSCRIBIR POR LOS LITERALES H Y/O J 
DEL ARTÍCULO 35 Y/O ARTÍCULO 37 DEL MANUAL DE CONTRATACIÓN ICBF VIGENTE VERSIÓN 6, MODALIDADES HCB. 
 
Interviene la Dra. Diana Carolina Gil Betancourt, Coordinadora del Grupo de Atención en Ciclos de Vida y Nutrición, indicando que el segundo punto para analizar es el de 
CUARENTA Y OCHO (48) necesidades contractuales de Contrato de Aporte, a suscribir por los literales H y/o J del Artículo 35 y/o Artículo 37 del Manual de 
Contratación ICBF Vigente Versión 6, modalidades HCB, en las condiciones expuestas a continuación. 
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PLAZO DE EJECUCIÓN: HASTA EL 30 DE JUNIO 2026. 
 
 
 
 
 
 
 
 

JURIDICO TECNICO FINANCIERO

217365 CZ SURORIENTAL CALI HCB FAMI 180 800058286

ASOCIACIÓN DE 

HOGARES DE 

BIENESTAR 

COMUNEROS IV 

GRUPO I

Artículo 35 

Contratación por 

invitación cerrada 

(IC), literal h. 

1.168.572,00 577.324.200,00 298.765.272,00 877.258.044,00 877.258.044,00 3.509.032,00 880.767.076,00 CUMPLE CUMPLE CUMPLE

217367 CZ SURORIENTAL CALI HCB FAMI 240 800159288

ASOCIACION DE 

PADRES DE 

HOGARES DE 

BIENESTAR 

MANUELA 

BELTRAN NO 2

Artículo 35 

Contratación por 

invitación cerrada 

(IC), literal h. 

1.558.096,00 769.765.600,00 398.353.696,00 1.169.677.392,00 1.169.677.392,00 4.678.710,00 1.174.356.102,00 CUMPLE CUMPLE CUMPLE

217393
CZ 

BUENAVENTURA BUENAVENTURA

HOGARES 

COMUNITARI

OS DE 

BIENESTAR – 104 800072504

AHB SECTOR 

GUABITO NO6

Artículo 35 

Contratación por 

invitación cerrada 

(IC), literal h. 1.097.296,00 387.397.744,00 200.478.336,00 588.973.376,00 588.973.376 2.355.894 591.329.270

CUMPLE CUMPLE CUMPLE

217394
CZ 

BUENAVENTURA BUENAVENTURA

HOGARES 

COMUNITARI

OS DE 

BIENESTAR – 

(HCB) 169 800072356

ASOCIACION DE 

PADRES DE 

HOGARES DE 

BIENESTAR 

SECTOR 

GUABITO 2

Artículo 35 

Contratación por 

invitación cerrada 

(IC), literal h. 

1.783.106,00 629.521.334,00 325.777.296,00 957.081.736,00 957.081.736 3.828.327 960.910.063

CUMPLE CUMPLE CUMPLE

HOGARES 

COMUNITARI

OS DE 

BIENESTAR – 

(HCB) 247 2.610.638,00 920.069.642,00 476.136.048,00 1.398.816.328,00
JARDIN 

COMUNITARI 104 1.200.880,00 406.795.216,00 210.516.528,00 618.512.624,00 2.017.328.952217397 CZ LADERA CALI

ASOCIACIÓN 

HOGARES DE 

BIENESTAR 

SECTOR 

MONTEBELLO

Artículo 35 

Contratación por 

invitación cerrada 

(IC), literal h. 

8.069.316 2.025.398.268

CUMPLE CUMPLE CUMPLE

800081769

NOMBRE 

DEL 

SERVICIO

MUNICIPIOCENTRO ZONALSITCO

AVALES 

TOTAL 2025TOTAL 2024
TIPO DE 

CONTRATACION
NOMBRE EASCUPOS NIT

TOTAL 

CONTRATO
POLIZA

TOTAL 

SERVICIO

TOTAL TODAS 

LAS VIGENCIA
TOTAL 2026
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El área solicitante presenta el Memorando de Orientaciones y su respectivo Alcance, los cuales amparan técnica, financiera y jurídicamente las presentes necesidades: 
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Adicionalmente las necesidades contractuales presentadas cuentan con validación por parte de la Dirección de Primera Infancia, y se generan las siguientes alertas: 

 

 
Nota: Los documentos relacionados forman parte integral de la presente acta. 
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En ese orden de ideas, la Dra. Diana Carolina Gil Betancourt expone que se presenta y pone a consideración ante este Comité de Contratación, CUARENTA Y OCHO (48) 
necesidades contractuales de Contrato de Aporte, a suscribir por los literales H y/o J del Artículo 35 y/o Artículo 37 del Manual de Contratación ICBF Vigente 
Versión 6, modalidades HCB. 
 
Así las cosas, una vez presentada CUARENTA Y OCHO (48) necesidades contractuales de Contrato de Aporte, a suscribir por los literales H y/o J del Artículo 35 
y/o Artículo 37 del Manual de Contratación ICBF Vigente Versión 6, modalidades HCB, el Comité de Contratación procede con la siguiente:  
 
Votación:  
 
Dirección Regional: FAVORABLE, una vez escuchada la justificación técnica del Grupo de Atención por Ciclos de Vida y Nutrición, se acoge la misma para surtir 
CUARENTA Y OCHO (48) necesidades contractuales de Contrato de Aporte, a suscribir por los literales H y/o J del Artículo 35 y/o Artículo 37 del Manual de 
Contratación ICBF Vigente Versión 6, modalidades HCB, con la salvedad de que la aprobación respecto de los operadores que no cumplieron técnicamente se otorga 
en prevalencia del Interés Superior de los NNA. 
 
Grupo Financiero: FAVORABLE, una vez escuchada la justificación técnica del Grupo de Atención por Ciclos de Vida y Nutrición, se acoge la misma para surtir CUARENTA 
Y OCHO (48) necesidades contractuales de Contrato de Aporte, a suscribir por los literales H y/o J del Artículo 35 y/o Artículo 37 del Manual de Contratación 
ICBF Vigente Versión 6, modalidades HCB, con la salvedad de que la aprobación respecto de los operadores que no cumplieron técnicamente se otorga en prevalencia 
del Interés Superior de los NNA. 
 
Grupo Jurídico: FAVORABLE, una vez escuchada la justificación técnica del Grupo de Atención por Ciclos de Vida y Nutrición, se acoge la misma para surtir CUARENTA 
Y OCHO (48) necesidades contractuales de Contrato de Aporte, a suscribir por los literales H y/o J del Artículo 35 y/o Artículo 37 del Manual de Contratación 
ICBF Vigente Versión 6, modalidades HCB, con la salvedad de que la aprobación respecto de los operadores que no cumplieron técnicamente se otorga en prevalencia 
del Interés Superior de los NNA. 
 

DECISION: 
 
Conforme a lo establecido en el Manual de Contratación del ICBF Vigente Versión 6, Artículos 20 COMITÉ DE CONTRATACIÓN DE LAS DIRECCIONES REGIONALES 
y 21 FUNCIONES DE LOS COMITÉS DE CONTRATACIÓN DE LA SEDE DE LA DIRECCIÓN GENERAL Y DE LAS DIRECCIONES REGIONALES, por unanimidad, los 
miembros del Comité de Contratación con voz y voto, Directora (E) Regional, Coordinadora del Grupo Jurídico y Coordinador del Grupo Financiero del ICBF – Regional 
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Valle, se acogen a la justificación técnica del Grupo de Atención por Ciclos de Vida y Nutrición, para surtir CUARENTA Y OCHO (48) necesidades contractuales de 
Contrato de Aporte, a suscribir por los literales H y/o J del Artículo 35 y/o Artículo 37 del Manual de Contratación ICBF Vigente Versión 6, modalidades HCB. 
 

Compromisos / tareas Responsable(s): Nombre / Cargo o rol Fechas 

-Radicar la solicitud de trámite contractual ante 
el Grupo Jurídico. 
-Adelantar trámites ALERTAS 5.000 SMMLV 
ante las Direcciones Técnicas competentes. 

-Grupo Ciclos de Vida  DICIEMBRE 2024 

FIRMA ASISTENTES 

Nombre  Cargo o rol / Dependencia Entidad Firma 

Janet Quiñones Preciado Directora (E) Regional ICBF Valle  

Adriana Daza Dorado Coordinadora Grupo Financiero ICBF Valle  

Diana Carolina Gil Betancourt Coordinadora Grupo Ciclos de Vida y Nutrición ICBF Valle  

Eyleen Jurany Navia Jansasoy 
 
Coordinadora Grupo Jurídico 

ICBF Valle 
 

Próxima reunión 
Fecha Hora Lugar 

N/A N/A N/A 

Colaborador que elabora el acta: Eyleen Jurany Navia Jansasoy – Coordinadora Grupo Jurídico y Secretaria Técnica Comité de Contratación Regional 
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1. Resumen  

Título de la reunión COMITÉ DE CONTRATACIÓN N° 69 - 2024 

Asistieron 4 

Hora de inicio 12/27/24, 9:58:33 AM 

Hora de finalización 12/27/24, 11:09:38 AM 

Duración de la reunión 1 h 11 min 4 s 

Tiempo medio de asistencia 1 h 10 min 36 s 

2. Participantes  

Nombre Primera unión 

Janet Quiñones Preciado 12/27/24, 9:58:54 AM 

Adriana Daza Dorado 12/27/24, 9:58:52 AM 

Diana Carolina Gil Betancourt 12/27/24, 9:59:27 AM 

Eyleen Jurany Navia Jansasoy 12/27/24, 9:58:36 AM 


